
 

 
Kufstein ist mehr als eine Stadt.  

Die Festungsstadt am grünen Inn mit ihren ca. 20.000 Einwohner:innen  

bietet sowohl historisches Flair als auch urbanes Leben am Fuße des Naturjuwels Kaisertal. 

Die Stadt Kufstein bewirtschaftet ab 2025 zwei Eigenjagden mit einer Fläche von 3.350 Hektar. Unser Fokus liegt auf einem 

nachhaltigen Wildtiermanagement im Einklang mit einem gesunden Wald- und Lebensraum. Mit Ihrer Expertise in Jagd, 

Wildtierökologie und einer grundlegenden Kenntnis der Forstwirtschaft tragen Sie dazu bei, unser Revier verantwortungsvoll 
zu gestalten und weiterzuentwickeln. Um dieses wichtige und abwechslungsreiche Aufgabenfeld bestmöglich abdecken zu 

können, suchen wir ab Februar 2025: 
 

Berufsjäger:in (m/w/d) 
in Vollzeit mit 40 Wochenstunden 

Durch persönliche Einsatzfreude, Verlässlichkeit und Teamfähigkeit wird ein wertvoller Beitrag zur positiven Wahrnehmung 

und Entwicklung unserer Stadt geleistet. In unseren Teams werden ein ausgeprägter Gemeinschaftssinn, Zusammenhalt 

und Hilfsbereitschaft aktiv gelebt. 

 

Das Aufgabengebiet: 

• Leitung und Aufsicht der Jagd 

• Gezielte Wildstandsregulierung zur Förderung einer aus-
gewogenen Wild-Lebensraum-Balance 

• Überwachung und Analyse des Wildtierbestands sowie 

der Jagdergebnisse 

• Pflege und Instandhaltung jagdlicher Einrichtungen wie 
Ansitze, Fütterungen und Wildruhezonen 

• Jagdliche Bewirtschaftung der Eigenjagden mit Fokus auf 

Wildtierökologie und nachhaltigem Reviermanagement 

• Betreuung von Jagdgästen, Revierführungen 

• Unterstützung bei der Gestaltung von Wildruhezonen 
und ökologisch wertvollen Biotopen 

• Aufbau und Entwicklung einer Wildbretvermarktung 

Die Voraussetzungen: 

• Nachweis der Eignung als Berufsjäger gem. Tiroler Jagd-
gesetz, österreichische Staatsbürgerschaft 

• nachgewiesene Erfahrung und fundierte Kenntnisse in 

Wildtierökologie, Jagdrecht u. jagdlichen Praktiken 

• ausgeprägte Fähigkeiten im Reviermanagement, insbe-
sondere Planung und Durchführung jagdlicher Maßnahmen 

• bewusster Umgang mit Wild und ausgeprägte Sensibilität 

für die Wechselwirkungen zwischen Wildbestand, Lebens-
raum und menschlichen Eingriffen 

• Eigeninitiative, organisatorisches Geschick 

• Kommunikationsstärke und Freude an der Zusammenar-

beit mit verschiedenen Interessengruppen 

• Leidenschaft für nachhaltiges Wildtiermanagement  

 

 

Die Vorteile: 

• abwechslungsreiche Tätigkeit im zweitgrößten, privaten Forstbetrieb Tirols 

• sicherer und langfristiger Arbeitsplatz in einer eindrucksvollen Alpenlandschaft 

• klare Zielvorgaben mit Spielraum für eigene Gestaltungsmöglichkeiten 

• Dienstfahrzeug und Wohngelegenheit 

• erfahrene Kolleg:innen im Forstbetrieb mit Teamgeist 

• sinnerfüllende Tätigkeit zur Gestaltung des Quellforstes Kufstein 

• familienfreundlicher Arbeitgeber 

• Übernahme der Kosten für das „Klimaticket Tirol“ 

• Benefits wie zusätzliches Weihnachtsgeld, betriebliche Gesundheitsförderung uvm. 
 

Die Anstellung erfolgt nach den Bestimmungen des Kollektivvertrages für Berufsjäger Tirol. Bei entsprechender Berufserfah-
rung und nachgewiesener Qualifikation ist eine überkollektivvertragliche Entlohnung möglich. 

 

Wir bitten um Zusendung der Bewerbung unter www.kufstein.gv.at/bewerbung oder personal@stadt.kufstein.at bis 
05.01.2025 an die Stadtgemeinde Kufstein, 6330 Kufstein, Oberer Stadtplatz 17. 

 
Für detaillierte Anfragen und weitere Auskünfte freuen wir uns über die Kontaktaufnahme mit: 

Herrn MMag. Peter Holzknecht, Leitung Abt. Umwelt, Land- u. Forstwirtschaft, 05372/602 – DW 507 

Herrn Mag. Hans Dallago, Leitung Abt. Innerer Dienst – Personal/Organisation, 05372/602 - DW 912 
 

 
Kufstein, Dezember 2024 Der Bürgermeister Mag. Martin Krumschnabel 
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