
REVIERASSISTENT (W/M/D),
KARENZVERTRETUNG
F Ü R  D E N  F O R S T B E T R I E B  W A L D V I E R T E L ‐ V O R A L P E N  ( N Ö ) J E T Z T  B E W E R B E N !

A U F G A B E N B E R E I C H E

Umfassende Forsttätigkeiten mit  waldbaulichen Schwerpunkten
Mitarbeit  in zwei  Forstrevieren bei  Planung,  Organisation,  Vergabe,  Steuerung und Kontrol le  al ler
Prozesse in den Kernbereichen Holzernte und Waldpflege (Schwerpunkt Laubwaldbewirtschaftung) ,
Grenzinstandhaltung,  Forststraßen und Koordination externer Dienstleister*innen sowie
Arbeitereinsatz
Mitwirkung bei  Budgeterstel lung,  Control l ing,  Berichtswesen
Aktive Kommunikation mit  Kund*innen,  Mitarbeiter* innen,  Kol leg*innen und al len Anspruchsgruppen
(Behörden,  Nachbar* innen,  Funktionär* innen,  Kommunen,  etc . )
Jagdl iches Engagement,  Arbeit  in  jagdl ichen Gremien,  Übernahme von Jagdleitungen und
Jagdaufsicht,  aktive Betreuung unserer  Jagdkund*innen,  Unterstützung bei  der  Abschusserfül lung

Q U A L I F I K A T I O N E N

Absolvent (w/m/d)  der  HBLA für  Forstwirtschaft  oder  gleichwertige Ausbi ldung
Sehr gute organisatorische Fähigkeiten und betriebswirtschaftl iche Kenntnisse
IT‐Kenntnisse (Berichtswesen,  SAP,  MS Office)
Hohe Führungs‐  und Sozialkompetenz,  Innovationsbereitschaft
Jagdliche Fachkenntnisse und praktische Erfahrung in der Jagdwirtschaft

U N S E R  A N G E B O T
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https://karriere.bundesforste.at/Login/237085


Monatsbruttogehalt  von € 3 .150,92 (Vollzeit)  zuzüglich einer ergebnis‐/erfolgsabhängigen
Gewinnbetei l igung und weiterer  Benefits .  Mit  einschlägiger  Berufserfahrung bzw. besonderer
Qualif ikationen (Absolvierung der  Staatsprüfung)  besteht die Bereitschaft  zu einer  höheren
Einstufung.
Das Einsatzgebiet  umfasst  schwerpunktmäßig die Forstreviere Münichreith und Leiben
Privatnutzung des Dienstwagens bei  Kostenbeteil igung
Vielfältige Aufgabenbereiche inmitten der Natur
Selbstständiges Arbeiten mit Gestaltungsfreiraum sowie viel  Eigenverantwortung
Langfristige Zusammenarbeit  mit  Ansprechpartner*innen verschiedener Interessensgruppen
Sinnerfüllte Tätigkeit  sowie die Mitgestaltung des Waldes der Zukunft
Umfangreiches Weiterbi ldungsangebot für  die fachliche und persönliche Entwicklung

Wir  freuen uns auf  Ihre Bewerbung!  

Bitte  bewerben Sie  s ich bis  spätestens 4 .  A u g u s t  2 0 2 4 über  unser  Bewerbungsportal
karriere.bundesforste.at.  
Bei  Fragen zur  Posit ion kontaktieren Sie  bitte  Marian Riedler ,  Tel . :  +43 664 618 92 12 .  

Al lfäl l ige Bewerbungsgespräche f inden am 8.  August  2024 in Krems statt .  
Die  Übernahme der  Posit ion erfolgt  am 1 .  September  2024.  

Video‐Einbl icke in unsere Berufsbi lder  f inden Sie  unter  www.bundesforste.at/karrierevideos.  
W i r  s e t z e n  u n s  f ü r  V i e l f a l t ,  I n k l u s i o n  u n d  C h a n c e n g l e i c h h e i t  e i n  u n d  s u c h e n  M e n s c h e n ,
d i e  s o  v i e l f ä l t i g  s i n d  w i e  u n s e r e  N a t u r . 
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